
Na temelju ¿lanka 13. Zakonom o udrugama (NN br. 74/2014, 70/17 i 98/19) izvanredna
skupstina udruge pod nazivom Don Kihot - udruga za terapiju pomoéu konja i 

invaliditetom (u daljnjem tekstu Udruga) na sjednici djece teskocama u razvoju i osoba 
listopada 2021. godine donijela je:

STATUT

DON KIHOT
udruga za terapije pomoéu konja ¡ (re)habilitaciju djece s teskoéama u razvoju i osoba 

invaliditetom

(u daljnjem tekstu: Udruga)

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom ureduju se naziv, sjediste, podru¿ja djelovanja, cilj, djelatnosti, tijela 
nacina upravljanja, imovina udruge, nacinu stjecanja imovine, o prestanku rada udruge i druga
pitanja znacajna za rad.

Prema ¿l 13. Zakona statut udruge obvezno sadrZi odredbe o:

nazivu i sjedistu
zastupanj

izgledu pecata udruge

podrujima djelovanja sukladno ciljevima
ciljevima
djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi

- gospodarskim djelatnostima sukladno zakonu, ako ih obavlja
nacinu osiguranja javnosti djelovanja udruge
uvjetima i nacinu u¿lanjivanja i prestanku ¿lanstva, pravima, obvezama i odgovornosti 

stegovnoj odgovornosti ¿lanova i nacinu vodenja popisa ¿lanova

tijelima udruge, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, 
nacinu odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata

- izboru i opozivu likvidatora udruge
prestanku postojanja udruge

imovini, nacinu stjecanja raspolaganja 
- postupku s imovinom u slucaju prestanka 

nacinu rjesavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge.

udruga za terapije pomou konja i (re)habilitaciju djece s teskocama uDON KIHOT
razvoju i osoba s invaliditetom je nevladina, nestrana¿ka, neprofitna dobrotvorna udruga

gradana osnovana radi zastite ljudskih ispunjenja humanitarnih, 
zdravstvenih uvjerenja i ciljeva vezanih za pomoó djeci s teskoéama u razvoju i 

invaliditetom.
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Udruga ima svojstvo pravne osobe. Udrugu u pravnom prometu zastupaju predsjednik
zamjenik predsjednika.

Clanak 2.

Nazi Udruge je: Don Kihot - udruga za terapiju pomou konja i (re)habilitaciju S

teskocama u razvoju i osobama s invaliditetom
Skraéeni naziv Udruge je: Don Kihot - terapije pomoóu konja

Sjediste Udruge je u Zagrebu.
Udruga djeluje na podruju Grada Zagreba.

Clanak 3.

Udruga ima svoj znak. Znak Udruge odreduju svi redovni ¿lanovi Udruge glasovanjem 

Skupstini.

Udruga ima pecat.

Peat Udruge je pravokutnog oblika sa tekstom:

DON KIHOT
Terapije pomoéu konja
Adresa grad Udruge

Pecat sadrZi znak Udruge smjesten na lijevoj strani.

Clanak 4.

Rad Udruge je 

Javnost djelovanja se osigurava i ostvaruje pravodobnim i istinitim obavjestavanjem 

Udruge i putem medija.

Clanovi se o radu Udruge obavjestavaju dostavom pisanih materijala, preko Interneta i 
sjednicama tijela Udruge. Isprave podaci, cije objavljivanje siroj javnosti moze 

interesima Udruge ili njenih ¿lanova, kao podaci 0 pristupnim tockama, novim 
programima i dr. podlijezu tajnosti Udruge.

Radi $to boljeg informiranja javnosti i ostvarivanja ciljeva, Udruga moze izdavati 
glasilo u skladu S propisima o javnom informiranju. Odluku o izdavanju glasila donosi

Skupstina.

Udruga moze izdavati i druga sredstva javnog informiranja sukladno propisima o 
djelatnosti.



Clanak 5.

Udruga moze osnivati podruZnice ili ogranke radi boljeg djelovanja na podru¿ju 
gradova, opéina Zupanija. Odluku osnivanju podruZnice ili ogranka donosi 0

Udruge.

Odluku o imenovanju voditelja, kao akte kojima de se detaljnije utvrditi rad podruznice 
ogranka donosi Skupstina.

PodruZnica ili ogranak nece imati pravnu sposobnost.

Clanak 6.

Udruga se moze udruzivati s drugim udrugama koje obavljaju jednake ili sline 
ostvaruju jednake ciljeve. Odluku o udruzivanju s drugim udrugama donosi Skupstina

Udruge

medunarodne udruge koje ostvaruju iste Udruga moze suradivati i uclanjivati se u
Odluku o suradnji i u¿lanjenju u medunarodne udruge donosi Skupstina Udruge.

Udruga ée u svom radu suradivati s pojedincima, drugim udrugama i drustvima koja 
radom pomazu ostvarenje ciljeva Udruge.

II. CILJEVI I DJELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI

Clanak 7.

Udruga se osniva radi ostvarivanja sljedecih ciljeva:

poboljsanje kvalitete ¿ivota, te motorickog, socio-emocionalnog, 
psihi&kog stanja svih korisnika terapija pomoóu konja (osoba invaliditetom,
djece sa teskocama u razvoju, djece mladih bez obitelji, losijeg imovinskog

mladih s poremecajima u ponasanju) i (re)habilitacije djece Sstanja, djece
teskocama 1 razvoju i osoba s invaliditetom

promicanje socijalne inkluzije i integracije djece s te$kocama u u razvoju i soba s

invaliditetom u drustvo
promicanje socijalne osjetljivosti, solidarnosti i jednakosti

poboljsanje kvalitete Zivota osoba starije Zivotne dobi

gradanskih prava -. sloboda, posebno prava djece Spromicanje ljudskih
osoba s invaliditetom, promicanje tolerancije, kultureteskocama u razvoju

nenasilja, te prava manjina i rode ravnopravnosti,

promicanje 
prevencija rizinog ponasanja 

popularizacija terapija pomoéu konja
podr$ka roditeljima djece s teskocama u razvoju

promicanje i provodenje izvaninstitucionalnog odgoja i 
promicanje humanog i eti&kog odnosa prema konjima i zivotinjama opéenito
poticanje zdravog nacina ¿ivota i zastite zdravlja
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ekologija i zastita prirode
poticanje rekreativnih aktivnosti za djecu s teskocama u razvoju

medunarodna suradnja umrezavanje s krovnim svjetskim i europskim 
grupama te nevladinim organizacijama ciljem usuglasavanja 

razmjene iskustava, dogovora oko terminologije podru¿ja, dijenjenja primjera
dobre prakse, edukacijskih modela, te unaprijedenja cjelokupnog podrucja

intervencija pomoóu konja

Ciljevi Udruge ostvaruju se na nacelima altruizma, medusobne tolerancije i povjerenja te kroz
teznju izvrsnosti u svakom pogledu. Predanost, ucenje i S vremenom 

postaju najbitnije odrednice svake djelatnosti strucnost i profesionalnost.

Clanak 8.

Podrucje djelovanja udruge (klasifikacija prema klasifikaciji djelatnosti udruga):

2. DEMOKRATSKA POLITICKA KULTURA
7. LJUDSKA PRAVA
9. OBRAZOVANJE, ZNANOST I ISTRAZIVANJE

11. SOCIJALNA 
14. ZASTITA ZDRAVLJA
15. ZASTITA OKOLISA I PRIRODE

Ostvarivanje ciljeva Udruge provodi se kroz sljedece djelatnosti:

provodenje terapija aktivnosti pomocu konja za djecu s teskocama u razvoju: 1.
s 

provodenje edukacijsko-rehabilitacijske terapije te fizioterapijskih postupaka u okviru2.
(re)habilitacije djece s teskocama u razvoju i osoba s invaliditetom

suradnju sa strunjacima razlicitih profila u (re)habilitaciji djece s teskocama 3.

osobama invaliditetom (edukacijski rehabilitatori, logopedi, socijalni pedagozi, 
fizioterapeuti, radni terapeuti, lijecnici)

edukaciju stru¿nog kadra za provodenje terapije pomocu konja i aktivnosti 4.

konja

suradnju s organizacijama civilnog drustva, ustanovama socijalne skrbi, 5.
bolnicama, poliklinikama, edukacijsko-rehabilitacijskim ustanovama i ostalim 

visokog obrazovanja te ustanovama pred5kolskog, srednjoskolskog

obrazovanja, zatim jedinicama lokalne i regionalne samouprave

provodenje prakticnog dijela nastave sa ustanovama visokog obrazovanja;6
ukljucivanje studenata u sklopu prakti&nog dijela kolegija ili volonterskog rada, mentoriranje

studenata u podrucju intervencija pomocu 
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promicanje cjelokupnog podru¿a intervencija pomoéu konja, ali i dobrobiti 7.
osoba s invaliditetom putem medija u svrhu osiguravanja poboljsanjateskocama u razvoju

kvalitete Zivota i zdravlja socijalno osjet!jivih skupina

organizacija radionica i i seminara i sudjelovanje u projektima u kojima se 8.
ljudska prava (posebno prava djece S teskocama u razvoju i osoba s invaliditetom), zatim
tolerancija, jednakost, ravnopravnost i solidarnost

promocija aktivizma u na5oj lokalnoj zajednici educiranjem djece i mladih o ljudskim9.
pravima i pravima osoba : invaliditetom

promicanje pe razvoj volonterstva i ukljucivanje gradana (posebno mladih) u10.
volonterske aktivnosti usmjerene na razlicite ranjive skupine drustva u cilju senzibiliziranja i

ukljucivanja zajednice u problematiku marginaliziranih skupina drustva

razvijanje i osmisljavanje kvalitetnih volonterskih programa za sve dobne 11.
(djeca, mladi, osobe starije Zivotne dobi, djeca i i mladi S s teskocama u razvoju, 

invaliditetom); organiziranje volonterskih klubova za djecu i mlade

organiziranje internih radionica za volontere, volonterske kampove 1 i putovanja 12.
trajanju dva dana s jednim nocenjem sukladno zakonu) u svrhu razvoja vjestina volontera u

pomoci u radu udruge, te posljedicno razvoj kompetencija vjestina za bolju 
na trzistu rada

suradnja s drugim volonterskim udrugama i volonterskim centrima; ukljucivanje13.
volontera u sve aspekte rada udruge

sudjelovanje u programima terapije pomoóu konja edukacija volontera za14.
aktivnostima pomoóu konja, te pomoc u ostalim programima udruge. Ucenje bontona 
ophodenju prema osobama s invaliditetom.

organizacija predavanja, radionica, seminara i drugih skupova o terapijama 15.

konja, o (re)habilitaciji djece s teskocama u razvoju i osoba s S invaliditetom, konjima
volonterizmu

okupljanja pedagoskog karaktera sa svrhom prevencije nasilja medu djecom i16.
mladima, poticanje socijalne inkluzije, jednakosti i solidarnosti prema ranjivim 

putem vr$njacke potpore i upoznavanje sa sposobnostima i teskocama soba s invaliditetom:

djece s teskocama u razvoju

odrzavanje rekreativnog jahanja za djecu i odrasle S s ciljem poticanja bolje kvalitete17.
zivota (boravak u prirodi, bavljenje amaterskim sportom) i postizanja ciljeva udruge

visednevnih interaktivnih i edukativno-organiziranje poludnevnih, cjelodnevnih18.

zabavnih radionica za djecu tipicnog razvoja, djecu S teskocama u razvoju djecu 
adekvatne roditeljske skrbi (kampovi, radionice, skole u prirodi, izleti, plesne 

tecajevi, skraceni boravak, klubovi). Prilagodenih za predskolsku, 
srednjoskolsku djecu sukladno posebnim propisima

pruzanje socijalnih usluga poludnevnog i cjelodnevnog boravka sukladno 19.

propisima
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organizacija aktivnosti za osobe starije Zivotne dobi na prostoru udruge u svrhu20.

poboljsanja kvalitete Zivota i organizacije slobodnog vremena (inkluzivno volontiranje,
radionice,..)

sudjelovanje na medunarodnim skupovima, kongresima i konferencijama u svrhu21.
unaprijedenja cjelokupnog podru¿ja intervencija pomoóu konja. Sudjelovanje u radnim

skupinama krovnih organizacija u Europi i svijetu za unaprijedenje kvalitete rada u u 
intervencija pomocu konja

suradnja S s Uredom za probaciju, organiziranje rada za opce dobro za 22.

bivse zatvorenike

organiziranje rekreativnog jahanja rad unaprijedenja zdravlja djece s teskocama u23.

razvoju i osoba s invaliditetom

zastita zdravlja u vidu poticanja zdravog nacina Zivota, boravka u prirodi i tjelesne24.

aktivnosti, te druzenja sa Zivotinjama

zastita okolista i podizanje svijesti za zastitu prirode i poticanje recikliranja25.

provodenjem projekata iz podru¿ja ekologije i zastite okolista za djecu osnovnoskolske
srednjoskolske dobi

organizacija predavanja, radionica, seminara drugih skupova za izradu suvenira,26.

promotivnih materijala i ostalih predmeta nastalih ru¿nim radom u svrhu promocije 
postizanja ciljeva 

sudjelovanje u stvaranju i donosenju javnih politika i mjera iz podru¿ja socijalne skrbi27.

organizaciju raznih manifestacija sa svrhom promoviranja i samofinanciranja udruge.28.

pruzanje interaktivnih aktivnosti i radionica na otvorenom za djecu tipicnog 29.

djecu s teskocama u razvoju te djecu bez adekvatne roditeljske skrbi

pripremanje i H usluzivanje toplih hladnih napitaka, bezalkoholnih pica -. jela za30.
potrebe svojih djelatnika i svojih ¿lanova u poslovnim prostorijama i prostorima Udruge
(sukladno Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti NN 138/06, stavka 2., ¿lanka 5.)

Clanak 9.

Udruga ¿e se baviti i gospodarskom djelatnoscu u svrhu ostvarivanja ciljeva 
sukladno posebnim propisima kojima se ureduju uvjeti za obavljanje te vrste djelatnosti.

1. prodaja proizvoda vlastite izrade na malo izvan prodavaonica sukladno Zakonu o

trgovini

2. organizacija tecajeva, radionica, seminara
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3. audiovizualne djelatnosti

4. najam prostora i imovine u vlasniStvu udruge.

Ako obavljanjem gospodarske djelatnosti udruga ostvari visa prihoda nad rashodima iste
¿e koristiti iskljucivo za ostvarivanje ciljeva iz Statuta sukladno Zakonu.
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III. CLANOVI UDRUGE, NJIHOVA PRAVA 

Clanak 9.

Svaka fizi¿ka i pravna osoba moze postati ¿lanom udruge, sukladno zakonu i statutu.

Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o u¿lanjivanju u u udrugu daje zakonski zastupnik
ili skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrsenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik 

pisanu suglasnost. Popis ¿lanova uvijek mora biti dostupan na uvid svim 
nadleZnim tijelima, na njihov zahtjev.

Udruga vodi Popis svojih ¿lanova. Popis ¿lanova vodi se elektronicki ili na drugi prikladan
nacin i obvezno sadrzi podatke o osobnom imenu (nazivu), osobnom identifikacijskom 

(OIB-u), datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji ¿lanstva, koje su 
Statutom u daljnjem tekstu te datumu prestanka ¿lanstva u Udruzi. Dodatne stake sadrzaja i

nacinu vodenja registra odlucuje Skupstina.

Clanovima Udruge moze se izdati iskaznica. Izgled, sadrzaj i nacin izdavanja 
iskaznice utvrduje 

Samo redovni clanovi Udruge placaju ¿lanarinu jednom godisnje. Iznos ¿lanarine 
posebnom odlukom Skupstine.

Clanak 10.

Udruga ima redovne, pridruzene i pocasne clanove. O prijemu u ¿lanstvo Udruge 
Skupstina.

PridruZeni clan Udruge moze postati svaka osoba koja je suglasna S ciljevima, vizijom
Statutom Udruge te potpise pristupnicu za clanstvo.

Redovnim ¿lanom Udruge moze postati svaki pridruZeni ¿an na vlastiti zahtjev ili 
pismenom prijedlogu ¿lana Skupstine, uz suglasnost Skupstine.

Redovni clan moze postati pridruzeni ¿lan na vlastiti zahtjev ili po pismenom prijedlogu ¿lana
Skupstine ako u razdoblju od 3 mjeseca ne sudjeluje u radu Udruge. Odluku 0 prelasku 
pridruzeno ¿lanstvo donosi SkupStina.

Pocasni ¿lan Udruge moze postati fizicka ili pravna osoba koja pokaZe izrazite 
promicanju ciljeva Udruge. Odluku o pocasnom ¿lanstvu donosi Skupstina.

PridruZeni: pocasni ¿lanovi sudjeluju u radu Udruge, ali bez prava glasa u Skupstini Udruge.

Pravo glasa u Skupstini Udruge imaju samo redovni ¿lanovi Udruge.
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Clanak 11.

Prava i obaveze redovnih ¿lanova:

birati i biti birani u tijela 
biti obavijesteni o radu Udruge i njenih tijela te o financijskom 

davati svoj doprinos u ostvarivanju ciljeva 
iskazivati svoje misljenje, prijedloge, prituzbe i Zalbe na rad Udruge i njenih tijela
istupati u medijima u ime Udruge uz prethodno odobrenje Predsjednika Udruge
pridrZavati se politike, Statuta, vizije i drugih opcih akata Udruge
podizati i ocuvati ugled Udruge

placati clanarinu

Prava obaveze pridruZenih 

biti obavijesteni o radu Udruge i njenih tijela te o financijskom 
sudjelovati u radu Udruge bez prava glasa

pridrzavati se politike, Statuta, vizije drugih opéih akata 
podizati i o¿uvati ugled Udruge

Svaki ¿an ima pravo pismenim putem upozoriti Skupstinu na nepravilnosti u 
Statuta, kao i iznijeti pismenu prituZbu na rad pojedinih tijela ili ¿lanova Udruge. Na
upozorenje ili prituzbe ¿lana Udruge odgovara predsjednik pismenim putem u roku od 30
dana od primitka upozorenja ili prituzbe te o tome obavijestava Skupstinu.

Clanak 12.

Clanstvo u Udruzi prestaje:

neplacanjem ¿lanarine
prestankom postojanja Udruge
pismenom izjavom ¿lana Udruge o istupanju

iskljucenjem
smróu 

Clanak 13.

izreci sljedece stegovne mjere:Clanovima Udruge mogu se

pismena opomena;
privremeno uskracivanje pomoci i usluga Udruge;

privremeno ili trajno iskljucenje iz 
Stegovne mere izrice predsjednik.

Clanak 14.

clanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi Clan Udruge moze biti iskljucen iz
Udruge ili prouzro¿i ozbiljnu Stetu Udruzi i njenom ¿lanstvu. Predsjednik Udruge provodi
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postupak utvrdivanja prestanka ¿lanstva i donosi odluku o 0 tome. Protiv odluke o iskljucenju,
iskljuceni ¿lan ima pravo Zalbe u roku od 15 dana Skupstini ¿ija je odluka konacna.

IV. TIJELA UDRUGE

Clanak 15.

Tijela Udruge su:

1. Skupstina

2. Upravni odbor

3. Predsjednik

4. Zamjenik predsjednika

5. Tajnik

Clanak 16.

Skupstina je najvise tijelo Udruge, a cine ju svi redovni poslovno sposobni ¿lanovi 
Skupstini mogu prisustvovati i pridruzeni i pocasni ¿lanovi, no bez prava glasa.

Izborna sjednica Skupstine odrZava se svake ¿etiri godine.

Redovna Skupstina odrZava se najmanje jednom godi$nje, a saziva je Predsjednik 
dostavljanjem pismenih poziva svim ¿lanovima uz naznaku dnevnog reda i to najmanje 
dana unaprijed. U slucaju privremene sprije¿enosti Predsjednika Udruge saziva je jedan 
¿lanova Udruge.

Izvanrednu Skupstinu moze sazvati Predsjednik na vlastitu inicijativu ili po zahtjevu najmanje
jedne trecine ¿lanova Udruge. Zahtjev sa sazivanjem izvanredne sjednice Skup$tine obvezno

sadr2i prijedlog dnevnog reda. Ako Predsjednik Udruge ne sazove Skupstinu na zahtjev
predlaga¿a u roku od 30 dana od dana podnesenog zahtjeva, sazvat ée je predlaga.

Clanak 17.

U slucaju isteka mandata tijelima Skupstinu saziva zadnja osoba zastupanje upisana u
registar udruga ili 1/2 clanova udruge, koji su upisani u u popis ¿lanova prije isteka 

tijelima udruge.
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Clanak 18.

Predsjednik udruge je predsjedavaju&i Skup$tine. Na sjednici se glasa javno. Skupstina
pravovaljano ako je prisutno najmanje pola redovnih ¿lanova Udruge. Da bi odlucuje

Skupstine bile pravovaljane, moraju se donositi natpolovi¿nom vecinom glasova prisutnih
¿lanova.

Odluke o promjeni Statuta i ciljeva Udruge, primanju po¿asnog 
pitanjima 

imovine i prestanku rada Udruge Skupstina mora donijeti dvotre¿inskom vecinom 
prisutnih ¿lanova Skupstine.

Clanak 19.

predsjednika u u ime predsjednika obavlja zaduZenja kada predsjednik nije prisutan.Zamjenik
Podpredsjednika bira Skupstina, a mandat traje godine.

Tajnika udruge bira Skupstina, a mandat Tajnika traje 4 godine. Uloga Tajnika je pracenje
finacijskih i administrativnih poslova u 

Clanak 20.

SkupStina Udruge:

donosi Statut i njegove izmjene i dopune
donosi druge opée akte potrebne za djelovanje Udruge-
imenuje i razrjesava Predsjednika Udruge
donosi financijski plan i usvaja zavr$ni racun
razmatra izvjestaj o rad Predsjednika Udruge i zamjenika predsjednika
odlucuje o osnutku podruZnica i ogranaka
odlucuje o udruzivanju s drugim organizacijama i istupanju iz njih

odlucuje o prestanku postojanja Udruge
odlucuje o O drugim pitanjima od znacaja za rad Udruge u u skladu 

ovim Statuom, a koja
nisu stavljena u nadleZnost drugog tijela

rjesava Zalbe ¿lanova Udruge
bira i razrjesava osobe ovla$tene za zastupanje
bira i razrjesava druga tijela udruge
utvrduje politiku i programsku orjentaciju udruge

usvaja plan rada i financijski plan za slijedeci kalendarsku godinu i izvjesce o radu za
prethodnu kalendarsku 

• usvaja godisnje financijsko izvjesce

odlucuje o promjeni ciljeva djelatnosti, prsestanku rada i i raspodjeli preostale 
udruge

- odlucuje o drugim pitanjima utvrdenim Zakonom Statutom te o pitanjima za koja Statutom
nije utvrdena nadleZnost drugih tijela 

Clanak 21.
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Upravni odbor ima sljedece ovlasti:

utvrduje prijedlog statuta odnosno njegove izmjene i 
utvrduje prijedloge opcih akata koje donosi 

utvrduje prijedlog financijskog plana i zavr$nog rauna;

utvrduje prijedlog programa 

donosi opée, pojedina¿ne akte za koje je ovla$ten 

priprema sjednice Skupstine, vodi organizira rad i djelovanje udruge izmedu sjednica
Skupstine

utvrduje kriterije za dodjelu nagrada i 
donosi odluku o dodjeli nagrada i drugih 

izvrsava odluke Skupstine;
podnosi Skupstini godisnje izvjesce o 0 svom radu;

skrbi o imovinskopravnim i financijskim pitanjima udruge;

upravlja imovinom Udruge i brine se o pravilnom koristenju sredstava;

odlucuje o prijemu i isk|jucenju 
odlucuje o promjeni adrese sjedista 

- brine se o informiranju ¿lanstva i javnosti;

suraduje s drZavnim i lokalnim tijelima vlasti u djelatnostima od znacaja za 
•osniva odbore i druga tijela koja pomazu ostvarivanju ciljeva 

po potrebi imenuje tajnika, blagajnika i racunovodu;

- donosi odluke o iznosu 

odlucuje i o svim drugim pitanjima u svezi djelovanja Udruge koja nisu stavljena u
nadleznost drugog tijela.

Upravni odbor je izvr$no tijelo udruge. Upravni odbor cine predsjednik, 
predsjednika te jos jedan redovni ¿lan udruge kojeg odabere Skupstina. Sastanak Upravnog
odbora odrzava se najmanje jednom godisnje.

Upravni odbor radi na osnovu programa rada Udruge te odluke donosi vecinom 

Clanak 22.

Predsjednika Udruge, na prijedlog ¿lanova, bira SkupStina na vrijeme od 4 4 godine. Moze 
biran vise puta za redom. Predsjednik Udruge svoj rad odgovara Skupstini.

Predsjednik Udruge zastupa i predstavlja Udrugu. Predsjednik Udruge, u sklopu svojih 
moze dati drugoj osobi pisanu punomoó za zastupanje Udruge u pravnom prometu, koji se
naziva Zamjenik predsjenika.

Predsjednik Udruge:

osigurava pravilan zakonit rad Udruge
- odgovara za zakonitost rada Udruge

saziva vodi sjednice Skupstine i predlaze dnevni 
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podnosi izvjesce o svom radu 
nadzire primjenu odredaba Statuta drugih opcih akata Udruge, kao i materijalno-

financijsko poslovanje i koristenje imovine Udruge
vodi poslove udruge sukladno odlukama skupstine, ako statutom nije drukcije 

odgovorna je za podnosenje skupstini prijedloga godi5njeg financijskog 
dostav|ja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar 
sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime za racun 

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima 

U slucaju sprijecenosti ili odsutnosti Predsjednika, u sim poslovima zamjenjuje ga Zamjenik

predsjednika

Bira se na mandat od 4 godine.

V. IMOVINA I PRIHODI 

Clanak 23.

Imovinu Udruge ¿ine:

novcana sredstva

nekretnine
pokretne 

druga imovinska prava

Udruga je neprofitabilna organizacija koja nov¿ana sredstva pribavlja 

clanarine
donacija
dotacija
sponzorstva i poklona

obavljanjem dopustenih 
prihodima od imovine i imovinskih prava
prihodima od dobivenih projekata natjecaja lokalne samouprave, 
institucija ili EU sredstava

u skladu sa Zakonom. Sva ostvarena dobit koristi se, u skladu sa Zakonom, iskljucivo za
ostvarivanje ciljeva Udruge. Za opravdane troskove ucinjene u vezi s obavljanjem djelatnosti

Udruge ¿lanovi imaju pravo na naknadu, a za rad u vezi s djelatnosti Udruge i na 

VI. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 24.
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Udruga prestaje postojati odlukom Skup$tine i u slucajevima propisanim 

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
djelovanja Udruge dvotrecinskom venom glasova prisutnih ¿lanova Skupstine Udruge. 
slucaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina ée pripasti udruzi ili ustanovi 

zakladi koje imaju iste ili sli&ne statutarne 

Sredstva prikupljena prodajom i sredstva preostala na deviznom i kunskom raunu, kao i
preostala materijalna imovina Udruge koristit ée se prvenstveno kako bi se namirili 

troskovi obaveze Udruge, a ostatak e biti raspodjeljen medu organizacijama ¿iji su clanovi
korisnici programa Udruge.

Likvidatora udruge imenuje i opoziva 
Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka

upisuje u registar udruga kao soba ovla$tena za zastupanje udruge do okon¿anja 
likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.

VII. STATUT I DRUGI OPCI AKTI UDRUGE

Clanak 25.

Statut je temeljni opéi akt Udruge i svi ostali opéi akti moraju biti u skladu sa 

Sva pitanja koja nisu uredena Statutom bit ée uredena opéim aktima Udruge.

Clanak 26.

Statut Udruge donosi Skupstina dvotrecinskom vecinom glasova prisutnih ¿lanova 
Skupstini nakon provedene rasprave.

Nacrt izmjena i i dopuna Statuta priprema i ureduje Predsjednik i upucuje ga na raspravu
¿lanovima Udruge.

Pismeni prijedlog za izmjenu Statuta mogu Predsjedniku i M. Skupstini podnijeti redovni 
Udruge. Skupstina razmatra primjedbe i prijedloge koji su dani u raspravi, zauzima 

njima i utvrduje prijedlog Statuta. Tumacenje odredbi Statuta daje Skupstina Udruge.

VIII. ZAVR$NE ODREDBE
Clanak 27.
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Ovaj statut stupa na snagu primjenjuje se od dana usvajanja na Skupstini udruge.

Statut Udruge ili izmjena danom donosenja, a primjenjuje se danomstupa na snagu
upisa u Registar udruga Republike Hrvatske pri nadleZnom tijelu drzavne uprave.

U Zagrebu, 1. listopada 2021. godine.

Predsjednica Skupstine

DON KIHOT
tarapile/pomotiaNonfa

Marita 
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REPUBLIKA HRVATSKA

GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA

OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je test Statuta u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem Rjesenja

ovog Gradskog ureda KLASA: UP/1-230-02/21-02/1931, URBROJ:251-07-11-21-2 od 09.

prosinca 2021. godine.

POMOCNICA PROCELNIKA
ZA UDRUGE I ZAKLADE

Dragica Kovació, dipl. iur.
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